
PASIŪLYMŲ EKONOMINIO NAUDINGUMO VERTINIMO METODIKA 
 

I pirkimo objekto dalis 
Teisinės paslaugos, susijusios su veiklos teisiniu reguliavimu  

 
1. Pirkimo dokumentuose nustatytus reikalavimus atitinkantys pasiūlymai bus vertinami pagal ekonomiškai naudingiausio pasiūlymo vertinimo kriterijų – 
kainos ir kokybės santykį.  
2. Vertinant pasiūlymų ekonominį naudingumą bus naudojami lentelėje Nr.1 pateikti kriterijai ir formulės. 
3. Užsakovui paprašius, Tiekėjas privalės pateikti specialisto patirtį patvirtinančius dokumentus (pvz. pateikti projektų (sutarčių) užsakovų atsiliepimus, 
patvirtinančius, kad specialistas dalyvavo vykdant nurodytus (nurodytas) projektus (sutartis). 
 

Lentelė Nr.1 

 

Vertinimo kriterijai ir parametrai 

Funkciniam 
parametrui 

suteikiami balai 

Lyginamasis svoris ekonominio 
naudingumo įvertinime 

I kriterijus – Kaina (C) 1-5 balai X=40 

1. 

Skiriamas balų skaičius: 
1 balas už 180-171 Eur be PVM; 
2 balai už 170-161 Eur be PVM; 
3 balai už 160 -151 Eur be PVM; 
4 balai už 150-141 Eur be PVM; 
5 balai už 140-130 Eur be PVM. 
 
Tiekėjo siūlomo teisinių paslaugų valandinis įkainis negali būti didesnis nei 180 Eur be 
PVM arba mažesnis nei 130 Eur be PVM. Pasiūlyme nurodžius didesnį nei 180 Eur be PVM 
įkainį arba mažesnį nei 130 Eur be PVM įkainį, toks pasiūlymas bus atmestas, kaip 
neatitinkantis Pirkimo dokumentų reikalavimų. 

  

II kriterijus – Tiekėjo pasitelkiamo (-ų) Komandos vadovo ir (ar) eksperto (-ų) patirtis (T) Y=60 
1. 

  

  

Komandos vadovo patirtis (T1) 

0-20 balai 

Y1=0,3 

  

  



  Per paskutinius 3 (trejus) metus vadovavo teisininkų komandai, sudarytai iš ne mažiau 
kaip 3 (trijų) asmenų, teikiant paslaugas energetikos sektoriuje1 veikiančiai bendrovei, 
kuri atitinka didelės2 įmonės apibrėžimą, viešosios teisės aktais reguliuojamose ir 
valstybės institucijų prižiūrimose veiklos srityse, apimančiose bent 3 (tris) pirkimo 
objekto teisės sritis (detalizuotos Techninėje specifikacijoje). 

Vertinama tik papildoma Komandos vadovo patirtis, kuria tiekėjas nesiremia 
įrodinėdamas atitiktį kvalifikacijos reikalavimams (viršijančią Pirkime nustatytus 
minimalius kvalifikacijos reikalavimus). Į skaičiavimo apimtį neįtraukiami 
projektai/sutartys, naudojami minimaliai Komandos vadovo kvalifikacijai pagrįsti. 
Komandos vadovas turi būti tas pats asmuo, kurį tiekėjas turi (ar pasitelks) įrodinėdamas 
atitiktį kvalifikacijos reikalavimui bei paskirs sutarties vykdymui.  
 
Skiriamas balų skaičius: 
10 balų už vadovavimą 1 (vienai) teisininkų komandai 
20 balų už vadovavimą 2 (dviems) ir (ar) daugiau nei 2 (dviems) teisininkų komandoms 

  

  

  

  

  

  

  

  
 

2. Parametras – Eksperto (ų) patirtis (T2) 
2.1 Vertinama Eksperto (-ų) papildoma (viršijanti minimalius kvalifikacinius reikalavimus) 
patirtis per pastaruosius 5 (penkerius) metus teikiant teisines paslaugas korporatyvinės, 
reguliacinės, draudimo arba komercinės teisės klausimais. 
 
Į patirtį įtraukiami projektai, kai ekspertas teikė paslaugas: 
(i) įmonių valdymo organų sprendimų, įgaliojimų, atsakomybės, interesų konfliktų ar 
valdysenos klausimais; 
(ii) licencijuojamos veiklos priežiūros ar administracinio reglamentavimo klausimais; 
(iii) draudimo teisės reguliavimo klausimais; 
(iv) komercinės teisės klausimais. 
 
2.2. Patirtis laikoma tinkama vertinimui, jei per paskutinius 5 (penkerius) metus iki 
pasiūlymo pateikimo termino pabaigos Ekspertas tinkamai suteikė teisines paslaugas už 

5-30 balai Y2=0,7 

 
1 Energetikos sektoriumi šiame dokumente laikomos veiklos (paslaugos), susijusios su elektros energijos, šilumos ar dujų gamyba, perdavimu ir skirstymu, vadovaujantis 

Pirkimų įstatymo 5, 6 straipsniais; 
2 Didelė įmonė – įmonė, kurios ne mažiau kaip 2 (du) rodikliai iš žemiau išvardintų paskutinę finansinių metų dieną lygus ir /arba viršija šiuos dydžius: (i) balanse 

nurodyto turto vertė – 25.000.000 eurų; (ii) Pardavimo grynosios pajamos per ataskaitinius finansinius metus – 50.000.000 Eur be PVM; (iii) Vidutinis metinis darbuotojų 
skaičius pagal sąrašą per ataskaitinius finansinius metus – 250 darbuotojų. 



ne mažiau kaip 10 000 Eur, bent viename projekte / sutartyje, atitinkančiame 2.1 punktą  
ir toks projektas / sutartis taip pat apėmė ir bent 2 (dvi) iš žemiau nurodytų teisės sričių: 
a) Intelektinės nuosavybės teisė / BDAR; 
b) Finansų ar finansų rinkų reguliavimo teisę (įskaitant skaidrumo, finansinės 
atskaitomybės, kapitalo struktūros ar finansinių įgaliojimų reguliavimo klausimus); 
c) Viešųjų pirkimų teisę (įskaitant pirkimų planavimą, organizavimą, vykdymą ar susijusių 
ginčų nagrinėjimą). 
 
 
2.3. Papildomi balai skiriami už teisinių paslaugų teikimą, kai 2.1 ir 2.2 punktus 
atitinkančios teisinės paslaugos teiktos (i) vertybinių popierių biržoje listinguojamai 
valstybės valdomai įmonei, arba (ii) valstybės valdomai įmonei, arba (iii) įmonei 
vykdančiai veiklą, kuriai reikalingi akciziniai ir muitinės sandėliai. 
 
Galima nurodyti ne daugiau kaip 3 (tris) Ekspertus, kurio (-ų) patirtis vertinama 
ekonominio naudingumo balais pagal pateiktus duomenis apie suteiktas teisines 
paslaugas.  
Vertinama tik papildoma Eksperto (-ų) patirtis, kuria tiekėjas nesiremia įrodinėdamas 
atitiktį kvalifikacijos reikalavimams (viršijanti Pirkime nustatytus minimalius 
kvalifikacijos reikalavimus). 
Ekspertas (-ai) turi būti tas pats asmuo (asmenys), kurį (-iuos) tiekėjas turi (ar pasitelks) 
įrodinėdamas atitiktį kvalifikacijos reikalavimui bei paskirs sutarties vykdymui. 
Atveju šio subkriterijaus apimtyje yra laikoma, kad kiekvienas teisinių paslaugų atvejis 
minėtoje srityje bus laikomas atskiru atveju. 
 
Skiriamas balų skaičius: 
5 balai - už 1 (vieną) rašytinę teisinių paslaugų sutartį; 
10 balų – už 2 (dvi) rašytines teisinių paslaugų sutartis; 
15 balų - už 3 (tris) rašytines teisinių paslaugų sutartis; 
20 balų - už 4 (keturias) ir daugiau rašytines teisinių paslaugų sutartis. 
 
Papildomi 10 balų skiriami už teisinių paslaugų teikimą (bent viena sutartis), kai 2.1 ir 2.2 
punktus atitinkančios teisinės paslaugos teiktos (i) vertybinių popierių biržoje 
listinguojamai valstybės valdomai įmonei, arba (ii) valstybės valdomai įmonei, arba (iii) 
įmonei vykdančiai veiklą, kuriai reikalingi akciziniai ir muitinės sandėliai. 



 

4. Ekonominis naudingumas (S) apskaičiuojamas sudedant tiekėjo pasiūlymo kainos (C) ir kokybės (T) balus (gaunamos reikšmės apvalinamos keturių 
skaičių po kablelio tikslumu pagal matematikos taisykles): 

 

𝑆 = 𝐶 + 𝑇  

4.1. Pasiūlymo kainos (C) balai apskaičiuojami vertinamo kriterijaus reikšmę (suteiktus balus) (Сp) palyginant su geriausia to kriterijaus galima reikšme 
(Сmax) (maksimaliu galimu pagal atitinkamą kriterijų suteikti balų skaičiumi) ir padauginant iš vertinamo kriterijaus lyginamojo svorio (X): 

 

 
 𝐶𝑝  

C = × 𝑋 
𝐶𝑚𝑎𝑥 

 
4.2. Subkriterijų (Ti) balai apskaičiuojami atskiro vertinamo subkriterijaus (Tp) reikšmės (suteiktus balus) ir geriausios reikšmės to paties subkriterijaus 

(Tmax) santykį padauginant iš subkriterijaus lyginamojo svorio (Yi): 
 

𝑇𝑝  
𝑇 = × 𝑌 
𝑖 𝑇𝑚𝑎𝑥 

𝑖 

 
4.3. Kriterijaus (T) balai apskaičiuojami vertinamo pasiūlymo kriterijaus parametrų įvertinimų (Tp) sumos padauginant iš vertinamo kriterijaus lyginamojo 

svorio (Y): 
 

𝑇 = ∑𝑇𝑖 × 𝑌. 
 

 

 

 


